
 
 
 
 
 
 
 

У С Т А В 
на 

 
    Съюза на Астрономите в България 

      
    (Астрономически Съюз в България) 

 
 

   
 
            BULGARIAN ASTRONOMICAL SOCIETY (BGAS)  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ГЛАВА 1 
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Учредяване 
 
Член 1. Съюзът на Астрономите в България, наричан за краткост в Устава САБ, е учреден на 
учредително събрание, състояло се на 10 юли 2000 г. в София. Този Устав е неразделна част 
от протокола на Учредителното събрание. Настоящият Устав е приет на 10 юли 2000 г. с 
протокол №1 от 10.07.2000 г. 

 
Статут 

 
Член 2. (Изм. с Решения на ОС от 13.05.2009 г. и от 23.09.2015 г.) Съюзът на Астрономите в 
България (САБ) е сдружение с нестопанска цел.  
Член 3. САБ е юридическо лице отделно от нейните членове и отговаря за задълженията си 
със своето имущество. Членовете на САБ не отговарят за нейните задължения. 
Член 4. САБ е доброволна неправителствена организация, обединяваща  астрономите и 
приятелите на астрономията. 
 
Име  
 
Член 5. Името на Съюза е СЪЮЗ НА АСТРОНОМИТЕ В БЪЛГАРИЯ  - BULGARIAN 
ASTRONOMICAL SOCIETY (BGAS). 

 
Седалище 
 
Член 6. (Изм. с Решение на ОС от 12.04.2021 г.) Седалището на САБ е в град София , 
Институт по астрономия с НАО, бул. "Цариградско шосе" 72, София 1784, община Младост, 
телефон:  +359 2 9741910 
 
 

ГЛАВА 2 
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И СРЕДСТВА ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕТО ИМ 

 
Цел  
Член 7. Основна цел на САБ е да съдейства за развитието на астрономията и повишаването 
на нейния обществен престиж.  
 
Задачи  
Член 8.  Основните задачи на САБ са: 
да подпомага и поощрява  научно-изследователската и творческата дейност на членовете; 
да съдейства за усъвършенстване на учебно-преподавателската работа по астрономия; 
да подпомага популяризирането на астрономията и свързаните с нея науки; 
да съдейства за професионалната реализация на своите членове; 
да осъществява контакти с национални и международни астрономически  и сродни 
организации; 
да участва във формирането на националната политика в областта на астрономията;  
да защитава авторските права, патентните права и др. сродни права на своите членове. 
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Дейност  
 
Член 9.  За решаване на своите задачи САБ:  

1.​ организира или участва в организирането на конгреси, симпозиуми, конференции, 
семинари, срещи и др. мероприятия по астрономия и сродните науки; 

2.​ установява контакти и връзки на базата на двустранни или многостранни 
споразумения, договори и др. със сродни организации в България и света; 

3.​ пропагандира постиженията на астрономията и сродните науки чрез самостоятелни 
печатни издания, други собствени информационни средства или по друг подходящ 
начин; 

4.​ участва самостоятелно или съвместно с други физически и/или юридически лица в 
създаването на стопански звена, регистрирани по Търговския закон; 

5.​ участва самостоятелно или съвместно с други физически и/или юридически лица в 
създаването на фондации; 

6.​ учредява награди и стипендии; 
7.​ създава комисии по различни проблеми; 
8.​ наема консултанти и юристи за защита на интересите на своите членове. 

 
Предмет 
 
Член 10. Предмет на дейност на Съюза: 

1.​ създава информационна  и комуникационна система за своите членове  и  други 
участници в конгреси, симпозиуми, конференции, семинари и др.мероприятия на 
САБ; 

2.​ организира, превежда, издава и разпространява информационни материали на САБ; 
3.​ създава информационни канали по български и чуждестранни организации и други 

формирования, имащи отношение към целите на САБ; 
4.​ организира и провежда учебни и квалификационни мероприятия, като за целта 

съставя и издава учебни помагала и други нагледни пособия. 
 

ГЛАВА 3 
ЧЛЕНСТВО, ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

 
Членове 
 
Член 11. Членове на САБ могат да бъдат физически лица, навършили пълнолетие и 
юридически лица, които приемат целите на Съюза и желаят да участват в дейността й.  
Член 12. Членството в САБ е индивидуално, колективно и почетно. 
 
Индивидуални членове 
 
Член 13. Индивидуален член на САБ може да бъде всяко лице, което работи или има 
интереси в областта на астрономията .  
 
Колективни членове 
 
Член 14. (1) Колективни членове на САБ могат да бъдат научни, учебни, обществени 
организации, имащи отношение към астрономията, нейното преподаване и приложение.  
(2) Колективните членове се представляват в САБ от упълномощен делегат или представител. 
(3) Колективните членове имат право на един глас в Общото събрание на САБ. 
(4) Колективните членове заплащат годишен членски внос, размерът на който се определя от 
УС.  
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(5) Физическите и юридическите лица, членуващи в колективния член, могат да участват в 
дейността на САБ, но в тези случаи те нямат право на отделен глас в Общото събрание. 
 
Почетни членове 
 
Член 15. (1) За активна творческа дейност или заслуги за развитието на астрономията или 
САБ, индивидуалните членове могат да бъдат провъзгласени за ПОЧЕТНИ ЧЛЕНОВЕ на 
Съюза 
(2) Провъзгласяването за почетен член става на Общото събрание по мотивирано 
предложение на Управителния съвет. 
(3) Почетните членове са освободени от организационна дейност и членски такси.  
 
Приемане на членове 
 
Член 16. (1)  Индивидуален член на САБ се приема след подаване на писмено заявление до 
Управителния съвет на Съюза. УС взема решение  и го обявява на първото Общо събрание. 
При условие, че редовни членове на САБ имат възражения по приемането на определени 
лица, то въпросът с приемането се поставя на гласуване от Общото събрание. 
(2) Основателите на САБ стават негови членове по право. 
(3) Колективните членове се приемат с обикновено мнозинство от присъстващите на Общото 
събрание, по предложение на Управителния съвет на САБ или от редовен член на Съюза. 
(4) Почетните членове се приемат с обикновено мнозинство по предложение на 
Управителния съвет. Почетният член заявява в писмена или устна форма, че приема 
предложението на УС. 
 
Права на членовете 
 
Член 17.  Индивидуалните членове на САБ имат право: 
1. (Изм. с Решение на ОС от 13.05.2009 г.) да гласуват в Общото събрание на САБ, като 
право на глас имат членове на САБ, плащали редовно членския си внос поне за последните 2 
години от изтеклия период, включително и новоприетите през настоящата година членове; 
2. да избират и да бъдат избирани в ръководни органи; 
3. да бъдат информирани за дейността на САБ и за нейните сметки;  
4. да участват във вземане на решения; 
5. да използват материалната база на САБ за творческа дейност; 
6. да получават с отстъпка печатни издания на съюза; 
7. други права съгласно този Устав и решенията на Общото събрание.  
Член 18.  Колективните членове имат право: 
1.  по преходната алинея  т. 3, 5, 6 и 7;  
2. (Изм. с Решение на ОС от 13.05.2009 г.) се представляват в Общото събрание от 
упълномощени лица или делегати с право на глас,  като квотата е 1 пълномощник на 10 
члена. 
 
Член 19.  Почетните членове имат всички права на индивидуалните членове.  
 
Задължения на членовете 
 
Член 20. Членовете на САБ са длъжни: 
да спазват Устава и да работят за осъществяване на целите и задачите на Съюза; 
да участват  в работата на Съюза и да плащат редовно членски внос, определен от настоящия 
Устав или от УС. 
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Изключване 
 
Член 21. Член на Съюза може да бъде изключен: 
при системно и грубо нарушаване на Устава; 
при системни действия в противоречие с основните цели на Съюза; 
при извършване на умишлено престъпление, тежко закононарушение  или деяние, уронващо 
обществения престиж на Съюза и на професията.  
(Изм. с Решение на ОС от 15.05.2025 г.) автоматично, при неплащане на членски внос за три 
и повече години.  
Член 22. Решение за изключване се взема с обикновено мнозинство от присъстващите на 
Общото събрание. УС трябва да изпрати най-малко 14-дневно предизвестие на всеки 
предложен за изключване, в което да се посочи основанието за изключване. Предложенията 
за изключване има право на Общото събрание да направи устно или писмено заявление. 
Гласуването е тайно. 
 
Регистриране и отписване на членовете 
 
Член 23. (1) САБ води и държи на разположение на заинтересованите списък на членовете 
си, който е общодостъпен. 
(2) Членовете на САБ са длъжни да предоставят информация за попълване на списъка и да 
актуализират информацията относно статута, името и адреса си.  
(3) Членовете могат да напуснат САБ след писмено заявление до УС за прекратяване на 
членството. Прекратяването настъпва след решение на УС. Членски внос и други вноски за 
годината, през която настъпва прекратяването, не се връщат.  
 

ГЛАВА 4 
УСТРОЙСТВО НА СЪЮЗА 

 
ОРГАНИ  

Член 24. Органи на САБ са Общо събрание, Управителен съвет,  Контролен съвет. 
Член 25. Консултативен орган на САБ е Бордът на директорите. 
Член 26. (Изм. с Решение на ОС от 15.05.2025 г.) Мандатът на всички органи и лица, които 
избира Общото събрание е четири години.  
 

ОБЩО СЪБРАНИЕ 
 
Член 27.  Върховен орган на САБ е Общото събрание. В Общото събрание участват всички  
членове на САБ. 
Член 28.  В Общото събрание всеки член има право на един глас.  
Член 29. Председателят на САБ е Председател и на Общото събрание. Той организира 
работата му и следи за законосъобразното му провеждане. 
 
Правомощия 
 
Член 30. Общото събрание на САБ : 
приема, допълва или изменя устава; 
(Изм. с Решение на ОС от 13.05.2009 г.) определя броя, избира и освобождава членовете на 
Управителния съвет,  Председателя на Управителния съвет, членовете на  Контролния съвет 
и неговия Председател; 
определя размера на членския внос и частта от него, която клоновете трябва да изпращат в 
касата на САБ; 
приема основните насоки и решения за дейността на САБ; 
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приема отчетите за дейността на своите органи; 
определя броя на платените служители на Съюза; 
приема и одобрява изпълнението на бюджета на САБ и освобождава УС от отговорност; 
приема отчет за дейността на САБ;  
взема решение за прекратяване дейността на Съюза и/или сливането му с друг.  
взема решение за участие в международни организации; 
решава други задачи. 
Член 31. Решенията на Общото събрание се вземат с мнозинство на гласовете, но за 
прекратяването (саморазпускането) на САБ или за сливането му с друго сдружение са 
необходими гласовете на 2/3 от редовните членове. 
 
Свикване 
 
Член 32. Общото събрание се свиква: 
по решение на Управителния съвет; 
по искане на 1/10 от редовните членове. 
Член 33. (Изм. с Решения на ОС от 13.05.2009 г. и от 23.09.2015 г.) Общото събрание се 
свиква най-малко веднъж годишно по решение на Управителния съвет. Уведомяването става 
чрез писмена покана, разпратена, включително по електронен път, най-малко тридесет дни 
преди датата на събранието, като в поканата се вписва началния час, датата, мястото и 
дневния ред. Поканата се поставя на видно място в седалището на САБ. 
Член 34.  По искане на 1/10 от индивидуалните членове на САБ Общо събрание може да се 
свика, като се изпрати мотивирано предложение с проект за дневен ред, дата и място за 
провеждането му до Управителния съвет, който в срок от 10 дни от получаването на 
предложението е длъжен да уведоми всички членове на Съюза за постъпилото предложение и 
да организира провеждането на Общото събрание. Ако Управителният съвет не организира 
провеждане на Общо събрание в двуседмичен срок, то инициаторите на извънредното Общо 
събрание поемат организирането му, като изпратят до всички редовни членове на САБ 
покани с мотивирано предложение за дневния ред, дата, място за провеждането му и начален 
час, но не по-късно от 10 дни преди обявената дата за провеждането. ​   
 
Кворум 
 
Член 35. Общото събрание е законно: 
ако е свикано в съответствие с предходните два члена и присъстват най-малко половината от 
редовните членове на САБ; 
ако е свикано в съответствие с предходните два члена  и в определения за начало час не се 
яви необходимият брой членове, събранието се отлага за един час по-късно със същия дневен 
ред и се счита за законно, независимо от броя на присъстващите членове; 
при провеждане на Общо събрание по условията от предходната точка не могат да се приемат 
решения по въпроси, които не са били включени в предварително обявения дневен ред.  
(Изм. с Решение на ОС от 12.06.2026 г.) ако се провежда в присъствена форма. 
 

УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 
 
Състав 
 
Член 36. (Изм. с Решения на ОС от 23.09.2015 г.) Управителният съвет се състои от не 
повече от 7 души, включително и Председателя. Промени в неговия състав могат да се правят 
на всяко Общо събрание. (Изм. с Решение на ОС от 15.05.2025 г.) Управителният и 
Контролният съвет се избират за срок от четири години. 
Член 37. Председателят на САБ е член и председател на УС по право. 
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Заседания 
 
Член 38. (1) Заседанието на УС е редовно, ако на него присъстват 50% плюс 1 от членовете 
му.  
(2) Управителният съвет може да взема решения с обикновено мнозинство, освен по въпроси, 
по които Уставът изисква друго. 
(3) По съществени въпроси по искане на председателя или най-малко на трима членове, 
Управителният съвет взема решение с 50 % плюс 1 от списъчния му състав. 
Член 39. Управителният съвет се свиква от председателя и заседава най-малко веднъж на два 
(три) месеца. Извънредни заседания могат да се свикват по искане най-малко на трима от 
членовете на Управителния съвет или от председателя. 
 
Компетентност 
 
Член 40. Управителният съвет:  
приема правилник за организиране на дейността си; 
ръководи текущата дейност на Съюза; 
приема нови членове на САБ; 
взема решение за откриване на клонове на Съюза в различни населени места; 
осигурява спазването на Устава и изпълнението на решенията на Общото събрание; 
приема конкретни програми за дейността на Съюза на базата на решения на Общото 
събрание; 
съставя и изпълнява бюджета, приет от Общото събрание и отчита изпълнението му пред 
него; 
определя платените длъжности и размера на възнаграждението; 
упълномощава Председателя да сключва договори с физически и юридически лица от името 
на САБ; 
взема решения за създаване или участие в институти, информационни центрове, фондации, 
фирми и други за осъществяване на целите на САБ, по ред, установен от закона; 
има право да разширява и надлежно да регистрира, като приложение към Устава, 
наименованията на органи, издания и поделения на САБ, с цел защита на авторските права, 
запазена марка и други права на Съюза.  
приема текущия отчет за работата на Председателя на Съюза. 
(Изм. с Решение на ОС от 13.05.2009 г.) избира между своите членове Заместник 
председател, който представлява САБ в отсъствието на Председателя.  
(Изм. с Решение на ОС от 13.05.2009 г.) избира координатор на САБ. 
Член 41. Председателят на САБ: 
осъществява общото ръководство на работите на Съюза, изпълнява   функциите, предвидени 
в Устава или възложени му от Общото събрание; 
свиква и ръководи заседанията на УС; 
представлява САБ пред трети лица, включително и пред международни организации; 
разпорежда се със средствата на САБ съгласно бюджета и решенията на Управителния съвет; 
подписва всички официални документи на САБ. 
 

КОНТРОЛЕН СЪВЕТ 
 
Член 42. (1) Функциите на Контролния орган са  да контролира изпълнението на решенията 
на ОС и УС, вкл. бюджетната и финансова дисциплина.  
(2) КС се състои от 3 души – председател и двама членове, които се отчитат за дейността си 
пред ОС. 
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(3) Представители на КС могат да присъстват на заседанията на УС по искане на КС и имат 
достъп до цялата документация на Съюза.  
(4) При установени нарушения Председателят на КС може да поиска извънредно заседание 
на УС. 
(5) В случай на разногласия с УС, въпросът се отнася до Общото събрание.  
 

БОРД НА ДИРЕКТОРИТЕ 
 
Член 43. Бордът на Директорите е консултативен орган на Съюза, който подпомага 
дейността на Управителния съвет и Председателя на Управителния съвет. 
Член 44. Бордът на Директорите участва в разработването на програмите за финансиране 
дейността на Съюза. 
Член 45. Членовете на Борда на Директорите могат да бъдат и чужди граждани, съдействали 
за разширяване на контактите между астрономите от различни страни. 
 

ГЛАВА 5 
ПРИХОДИ, РАЗХОДИ И БЮДЖЕТ 

 
Член 46. Приходите на САБ се формират от: 
членски внос и встъпителни вноски;  
дарения, завещания, субсидии, спонсорство, лихви от депозити. 
други допустими от закона доходоизточници 
 
Член 47. Всички български и чуждестранни лица могат да правят дарения в полза на САБ 
във връзка с целите и дейността му. Даренията и условията при които са направени, се 
приемат и одобряват от УС. Волята на дарителите,  ръководеща при изразходване на техните 
дарения, при условие, че не противоречи на Закона и Устава. 
Член 48. САБ води счетоводна отчетност по установения от закона ред.   
Член 49. Бюджетът на САБ определя приходите и разходите по вид и пера. 
Член 50. Изпълнението на бюджета се отчита ежегодно от УС пред Общото събрание.  
 

ГЛАВА 6 
ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 
 
Член 51. За изборните длъжности по този Устав е в сила принципът на мандатността, едно 
лице не може да бъде избирано на една изборна длъжност или в даден ръководен орган 
повече от три последователни мандата. 
Член 52. Настоящият Устав влиза в сила от датата на неговото приемане от Учредителното 
събрание. 
  
             Настоящият Устав е приет на Учредително събрание на САБ на 10.07.2000 г. в 
Астрономическата обсерватория в гр. София и актуализиран на Отчетно-изборното събрание 
на САБ, проведено на 13.05.2009 г., на събранието от 23.09.2015 г., на събранието на 
12.04.2021 г., на Отчетно-изборното събрание, проведено на 15.05.2025 г. и на събранието на 
12.06.2026 г. 
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